Osnovna Skola Ivana Mazuranica
Javorinska 5, 10040 Zagreb
KLASA:112-01/24-01/75
URBROJ: 251-137-02-24-01
Zagreb, 11. 11. 2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,NN*
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17.,
68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), Pravilnika o nacinu i postupka zaposljavanja u $koli,
Pravilnika o izmjeni Pravilnika o nacinu i postupku zapos$ljavanja u $koli i suglasnosti Gradskog
ureda za obrazovanje, sport i mlade (KLASA:602-02/24-001/2153; URBROJ:251-07-12-24-2)
od 06.11.2024. Osnovna $kola Ivana Mazuranica, Javorinska 5, Zagreb raspisuje sljedeci

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
za radno mjesto - CISTAC/ SPREMAC- 1 IZVRSITELJ/ICA

- neodredeno, nepuno radno vrijeme — 10 sati tjedno u sjedistu Skole,

Radni odnos zasniva se na neodredeno radno vrijeme uz uvjet probnog rada od 60 dana.
Radno iskustvo: nije potrebno.

UVJETI:
- zavrSena osnovna Skola
- op¢i uvjeti sukladno op¢im propisima o radu
- posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,NN*“ 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17. 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.)

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
U prijavi na natje¢aj kandidati su obvezni navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona ili mobitela i e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje
te priloziti:
- Zivotopis (original potpisani)
- svjedodzbu, odnosno dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme
- dokaz o drzavljanstvu — presliku domovnice
- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, odnosno
dokaz da ne postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema ¢lanku 106. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja
natjecaja
- dokaz o evidentiranom radnom staZzu (elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje) ne starije od dana raspisivanja natjecaja
- druge relevantne dokumente.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan

je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o pravu na koje se poziva.
Prednost se ostvaruje u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,NN* br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-.3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,, NN*“ br. 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (,, NN“ br. 33/92,77/92 ,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,,NN*“br. 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duZzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
uz prijavu priloziti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji(,,NN* br.
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanja
trazenih uvjeta, priloZiti 1 dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS

%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LIA

VANJU.pdf

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,NN* br. 84/21) uz prijavu na natjecaj
duZzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na web stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je u prijavi na natjecaj priloziti
rjeSenje Ministarstva znanosti 1 obrazovanja o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji.

Za prijavu na posao dostaviti preslike dokumenata (nije potrebno dostavljati originale niti
ovjerene preslike).

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Nepravodobne i nepotpune prijave
necée razmatrati.

TESTIRANJE KANDIDATA:

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zapoSljavanja u Skoli te Pravilnika o izmjeni
Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Skoli kojim se svim kandidatima za
zaposljavanje u Skolskim ustanovama osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod
jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj (u daljnjem tekstu:


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Pravilnik) provodi se procjena i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj, odnosno
kandidata koji ispunjavaju sve formalne uvjete.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnatelj Osnovne Skole Ivana Mazurani¢a. Povjerenstvo donosi Odluku o vremenu, mjestu,
podru¢ju, obliku i trajanju provjere koja ¢e se objaviti na mreZnoj stranici Skole najkasnije tri
(3) dana prije dana odredenog za provjeru. Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu
prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjeCaja Povjerenstvo poziva
na procjenu i vrednovanje objavom obavijesti i uputa na mreznoj stranici $kole. Osobe koje ne
ulaze na listu kandidata Skola ne obavjeitava o razlozima istog.

Vrednovanje moZe biti pismeno 1/ili usmeno, a moze biti 1 kombinacija oba nacina.

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjeaja na mreZnim stranicama i oglasnoj
plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plogi Skole.
Natjecaj traje od 11.11.2024.- 19.11.2024.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno u
tajni$tvo Skole ili na adresu:

OSNOVNA SKOLA IVANA MAZURANICA

JAVORINSKA 5, 10040 ZAGREB

10 040 ZAGREB

e s naznakom: ,,ZA NATJECAJ — CISTAC/ SPREMAC¥

Sve pristigle prijave biti ¢e zastiCene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno
mjesto 1 uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim propisima.

Obavijest o ishodu natjeajnog postupka bit ¢e objavljena na mreznim stranicama Skole
(http://os-imazuranica-zg.skole.hr/skola/ploca ).

Kandidati imaju pravo uvida u natjecajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno testiranja
te vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s propisima
koji reguliraju podrucje zastite osobnih podataka.

Prijavom na natjecaj kandidat daje izriCitu privolu skoli da moze prikupljati i obradivati osobne
podatke kandidata iz natjeCajne dokumentacije u svrhu provedbe natjeajnog postupka
sukladno odredbama Op¢e uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podatka i Zakonu o provedbi
opc¢e uredbe o zastiti podatka (,,NN* broj 42/2018.)

RAVNATELJ SKOLE

Nikola Sandrk, prof.


http://os-imazuranica-zg.skole.hr/skola/ploca

	- neodređeno, nepuno radno vrijeme – 10 sati tjedno u sjedištu Škole,

